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ZAKLADNI INFORMACE

Projekt MAP IV. pro ORP Unicovsko, reg. C. CZ.02.02.XX/00/23_017/0008811, v soucasné
dobé v realizaci (1. 12. 2023 —31. 12. 2025, 25 mésicl)
Strategické cile MAP IV plynule navazuji na MAP |. — MAP llI.

Projekt ORP Unicovsko si stanovil 3 hlavni cile:
Prohloubeni spoluprace a zapojeni relevantnich aktérd z Uzemi do procesu planovani a

aktualizace MAP prostfednictvim KA 3.
Zkvalitnéni vzdélavani v materskych a zakladnich sSkolach v daném uzemi v reakci na

problémy a potreby tohoto Uzemi prostfednictvim KA 4.
Zhodnoceni dopadu v projektu realizovanych aktivit na vSechny relevantni cilové skupiny
prostfednictvim KA 2 — Vnitini hodnoceni projektu.



ZAKLADNI INFORMACE

V dUsledku realizace projektu jsou oéekavany nasledujici zmény:

Ocekavame dalsi prohloubeni spoluprace aktérl v Uzemi na zdkladé predchozi vytvorené
spoluprace v MAP I-I,

Realizace maxima aktivit spoluprace naplanovanych v MAP IV a zapojeni relevantnich
aktérl (viz jednotlivé CS) z Uzemi do procesu planovani a aktualizace MAP.

Vytvorena partnerstvi zlistanou zachovana, spoluprace bude pokracovat a spolecné
strategické planovani v ramci téchto partnerstvi bude mozné nadale rozvijet.

Diky KA 4 — Implementace MAP dojde ke zkvalitnéni vzdélavani v materskych a
zakladnich skolach v daném uzemi v reakci na problémy a potreby tohoto Uzemi
prostrednictvim.



EVALUACE V PROJEKTU MAP IV

Hlavnim cil evaluace: zjisténi dopadu realizovaného projektu na vSechny relevantni cilové skupiny

a diseminace zjisténi.

Evaluace — pti vyhodnoceni dopad( na cilové skupiny v ORP Unicovsko rozliSujeme proces
monitorovani a proces evaluace.
Vysledkem evaluacni ¢innosti budou nasledujici vystupy:

Evaluacni plan
Pribézna evaluacni setkani evaluatora s RT (formativni evaluace opirajici se o vysledky

analyz dostupnych dat): terminy: 09/2024, 01/2025, 08/2025).
Zavérecna evaluacni zprava (sumativni evaluace) termin: 11-12/2025.



EVALUACE V PROJEKTU MAP IV

KA 1 Rizeni projektu — s oporou o priibéZné poznatky evaluace a monitoringu a stanovuje evaluator
doporuceni ke zvyseni nebo k udrZeni kvality vystupl a ke zvySeni dopadu na cilové skupiny. Vse
projedndva s RT v ramci prlibézZnych evaluacnich setkani.

KA 2 Vnitini hodnoceni projektu: evaluator zpracovava plan, pribézné zpracovava data, ktera
projedndva s RT na evaluacnich setkanich (a stanovuje doporuceni) a zavére¢nou evaluaéni zpravu.
KA 3 Rozvoj a aktualizace MAP: evaluator poskytuje zpétnou vazbu vedoucim PS smérem

k jejich fungovani, provazbé na RV a k dosahovani vysledkd MAP. Pracovni skupiny ORP Uni¢ovsko:
Pracovni skupina pro financovani, Pracovni skupina pro podporu modernich didaktickych forem
vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci déti a Zzakl a Pracovni skupina pro rovné pfilezitosti.

KA 4 Implementace: evaluator vyhodnoti zejména relevanci realizovanych implementacnich aktivit
ve vztahu k potrebam CS, tedy jejich vysledky a dopady na cilové skupiny projektu.



EVALUACE V PROJEKTU MAP IV

Evaluacni kritéria (konkretizovana u jednotlivych cilovych skupin) jsou koncipovana v souladu se
zakladnimi evaluacnimi kritérii (viz Metodicky pokyn pro oblast indikdtoru, evaluace a publicity
v programovém obdobi 2021-2027, MMR, 2023):
UCELNOST - zaméfuje se na to, zdali realizované intervence splnily svdj Ucel, tedy zda a
v jaké mire byly naplnény cile projektu.
RELEVANCE - vztahuje se k potfebnosti programu ¢i intervence.
KOHERENCE - posuzuje, jak vhodné / nevhodné pUsobi dvé a vice rozdilnych slozek
intervence/intervenci spolecné,
UCINNOST — jednd se o posouzeni vztahu mezi vstupy a vysledky a dopady,
EU-PRIDANA HODNOTA — posouzeni relevance smérem jak cilim a prioritdm EU.



EVALUACE V PROJEKTU MAP IV

Casovy plan evaluace
Faze 1) do 6 mésich po zahajeni projektu: priprava a nastaveni evalua¢niho planu, projednani
s RT. Zpracovani podrobného planu postupu evaluace (interni evaluaéni design); evaluaéné
metodické setkdni, stanoveni témat a cill, evaluacnich otazek, nastaveni procesu sbéru dat.
Faze 2) 1 - 1,5 roku dale vidy specifikovana v rdmci jednotlivych pololeti (09/2024 — 12/2025)
Sbér dat (Desk research, rozhovory, focus groups, realizace dotaznikového Setreni). Prlibéziné
evaluacni setkani evaluatora a RT MAP (09/2024, 01/2025, 09/2025).
Faze 3) 0,5 roku pred ukonéenim projektu: vyhodnoceni poznatk(, vystupl a desk research,
diseminace zjisténi relevantnim aktéram; evalua¢né metodické setkani 10/2025. Zpracovani
zavéreéné Evaluaéni zpravy evaludtorem a jeji predlozeni (10-11/2025) RT MAP a RV MAP.
Projednani zavérecné zpravy evaluace v organech MAP.



EVALUACE V PROJEKTU MAP IV

Casovy plan evaluace




EVALUACE V PROJEKTU MAP IV

Casovy plan evaluace




EVALUACE V PROJEKTU MAP IV

Vybér cilovych skupin pro vyhodnoceni dopadu

Pedagogicti pracovnici Skol a skolskych zarizeni

Vedeni Skol, Skolskych zatizeni a zfizovatel

Pracovnici verejné spravy a subjekty zrizené verejnou spravou
Ostatni aktéri v oblasti vzdélavani

Déti a Zaci

Pracovnici Skolskych poradenskych zarizeni

Rodice déti a zakl (prip. zakonni zastupci)

Siroka verejnost



EVALUACE V PROJEKTU MAP IV

Vybeér cilovych skupin pro vyhodnoceni dopadu

Dlouhodobé aktivity: pro vyhodnoceni dopadu formou dotaznikové zpétné vazby pred a po
aktivité byly vybrany ty cilové skupiny, které se ucastni projektu MAP IV dlouhodobéji a
systematicky, zejména v rdmci ¢innosti RV a &innosti PS a dale ty cilové skupiny, pro které jsou
zrealizovany dlouhodobé aktivity implementace, tzn. probéhnou opakované aktivity s danou
cilovou skupinou.

Kratkodobé aktivity: pro vyhodnoceni dopadu na ostatni cilové skupiny, které jsou zapojovany
do kratkodobych (jednorazovych) aktivit MAP IV byl pouzity zpétnovazebné dotazniky po
probéhlé aktivité, analyza dokumentt z jednani a zapist prace s cilovou skupinou nebo diskuzi ve
focus groups, v pripadé rodica a Siroké verejnosti vyhodnocenim zpétné vazby z online kandld
(Facebook).



Cilova skupina

Kritérium pro vyhodnoceni dopadu

Metoda sbéru dat pro vyhodnoceni
dopadu

Pedagogitti a nepedagogicti pracovnic

Cilové skupina wyuiiva moderni didakticka
formy do wyuky, realizuje aktivity vedouci

ke snifovani nerovnosti ve vzdélavani.

Dotaznikové Zetfeni formou
sebehodnoceni u dlouhodobych  aktivit,
zpétnovazebné dotazniky u kratkodobych
aktivit nebo diskuze ve focus groups nebo

analyza dokumentl.

Vedeni 3kol a3 zafizeni &

ziizavateld

Ekalskych

Cilova skupinz je zapojena do procesu
mistnihg akénihc planovani, do rozvoje
kultury, profesniho ristu a samotného
vywoje v pracovnim prostiedi, podili =& na
formulaci cld a priorit vzdélavani v ORF a
zajisténi implementace ICT a prvkd inkluze
do vzdélavani.

Diskuze wve focus groups nebo znalyza
dokumentd.

Pracovnici vefejné spravy a subjektd
zfizenych vefejnou spravou

Cilovéd skupina je zapojena do procesu
mistniho akéniho planovani, padili se na

formulaci cild a priorit vzd&ldvani.

Dizkuze wve focus groups nebo znalyza

dokumentd.

Ostatni aktefi v oblasti vzdéldvani

Cilovéd skupina spolupracuje se Skolami a
daliimi aktéry ve vzdélavani.

Diskuze wve focus groups nebo analyza

dokumentd.

Dé&ti a Faci

U cilové skupiny dochizi ke zwyEeni

kompetenci voblastech, wnichi  byly

realizovany aktivity MAP.

Zetfeni formou
dlouhodobych  aktivit,

zpEtnovazebné dotazniky u kritkodobych

Dotaznikove
sebshadnoceni u

aktivit (wyplfiuji vwuujici za Zaky max. do 4.
tHidy 1. stupné Z§).

Rodife d&ti a Zakd (piip. zakonni zastupei)

Cilovd skupina spolupracuje se Zkolami,
dochazi ke vzdjemné komunikaci meszi

rodidi 3 Ekolami a Ekalskymi zafizenimi.

Dizkuze we focus  groups, znalyza

dokumentl nebo pozorovani.

Sirokd vefejnast

Cilovd skupina je wice informovana o
vzdéldvacich aktivitach a zapojuje se do

komunikace ke vzdélavani v dzemi.

Analyza dokumentd a medidlnich zdrojd
nebo syntéza pradchozich poznatkd.




EVALUACE V PROJEKTU MAP IV

Vybér vhodnych nastroja a stanoveni zplisobl vyhodnoceni

Desk research (dokumenty ,,Zadosti o podporu u projektu MAP IV.“; zapisy z RT, PS, RV MAP,
evaluacéni zpravy z projektl MAP lll., dokumentace MAP IV. — analytické podklady, strategické
ramce, implementaéni &ast, roéni akéni plany apod., dokumentace MSMT, CSI, NP,
dokumentace PAQ research, www.mapavzdelavani.cz, zpétna vazba z online kanalt (web MAP,
Facebook MAP).

Terénni Setreni (rozhovory, pfip. pozorovani evaluatora, focus groups, dotaznikové Setreni —
dlouhodobé dotazniky, kratkodobé dotazniky).



http://www.mapavzdelavani.cz/

EVALUACE V PROJEKTU MAP IV

Priklady evaluacnich otazek pro vyhodnoceni dopadu:

CS Vedeni skol a skolskych zafizeni a zfizovateld
Jaké formy spoluprace mezi skolami a mezi Skolami a dalSimi subjekty poskytujici vzdélavani jsou z pohledu
vedeni Skol pfinosné?
Jaky vyznam ma pro vas planovani investi¢nich projekt?
CS Pedagogicti pracovnici
Jak hodnotite svlij celkovy odborny prehled/znalosti/dovednosti v oblasti ...?
Jak hodnotite své znalosti rliznych zdroji podpory pro vyuku déti v oblasti ...?

CS déti MS a zaci ZS
Jak hodnotite informovanost déti/Zakd po absolvovani aktivity...?
Jakou zpétnou vazbu vam poskytly déti po absolvovani aktivity...?



VYHODNOCEN|I DOPADU

Shrnuti dosavadnich vysledku:

Dopad byl dosud v ORP Uni¢ovsko hodnocen pouze u dlouhodobé aktivity:
Materidlova strediska pro skoly

Ostatni aktivity jsou bud'v realizaci, nebo jesté nebyly zahajeny, proto u nich aktudlné nelze
primy dopad vyhodnotit.

Vyhodnoceni je provadéno komparaci dotaznikového Setreni, které vypliovali zapojeni aktéri
pred a po realizaci aktivity.

Dosud se aktivity zicastnilo 25 pedagogickych pracovnikd.



VYHODNOCEN|I DOPADU

Priklady identifikovanych potieb pedagogickych pracovnikli pred zacatkem aktivit: nové
pracovni nameéty pro prace ve vyuce, snaha dozvédét se néco nového do vyuky pracovnich
¢innosti.

Shrnuti hodnoceni aktivit ze strany pedagogickych pracovniku: Vétsina uciteld hodnotila svUj
odborny prehled pred kondnim akce jako primérny, polovina pedagogickych pracovnikd pak ma
vySSi primeérné znalosti v této oblasti. Pedagogové s delsi praxi (nad 10 let) maji obecné lepsi
povédomi (primérné) a znalosti o dostupnych zdrojich, priéemz své znalosti hodnotili stfedné
nebo velmi dobre. Zadinajici pedagogové (0-2 roky), bud maji omezeny ptistup k rznym zdrojim
anebo potrebuji vétsi podporu pri seznamovan s dostupnymi zdroji. Pedagogové v kategorii do 10
let jsou na cesté mezi novackovskou a zkusenou skupinou, coz se odrdzi ve vyrovnanéjsi distribuci
hodnoceni a maji Sirsi spektrum znalosti. V Uzemi Unicova byl prevainé dlvod prihlaseni zajem
o dané téma a moznost ziskat materidlovou podporu do vyuky, pouze u 4 odpovédi byl zajem se
setkat s kolegy.



VYHODNOCEN|I DOPADU

Pfi porovnani vysledki s MAP Pferovsko vyslo najevo, Ze mezi ORP jsou jisté regionalni
rozdily — pedagogicti pracovnici v UniCové maji méné zkuSenosti s praktickou vyukou
pracovnich ¢innosti a vytvarné vychovy nez v Pferové.

Diseminace zjisténi je pribéiné prezentovana na jednénich RT, PS a RV MAP VI. a déle bude
prezentovana prostrednictvim zavérecné evaluacni zpravy, tiskovych zpravach a zpravach na
Facebooku a na zavére¢nych jednanich RS, PS a RV MAP ORP Uni¢ovsko.



PRIKLAD VYHODNOCENI

Vyhodnoceni dilciho dopadu aktivity implementace Materialova strediska pro sSkoly

Popis aktivity: série workshopll pro ucitele materskych a zdakladnich Skol v oblasti
polytechnického vzdélavani, vytvoreni online objednavkového systému materidlu pro vyuku
pracovnich a kreativnich ¢innosti na Skolach.

Vyhodnoceni bylo realizovano na zakladé dotaznikového Setfeni. V ORP Unicovsko se
uskutecnily tfi vyukové dny urcené pro pedagogické pracovniky. Tyto vzdélavaci akce probihaly
v odpolednich hodinach v dilnach zakladnich skol a byly zaméreny na ucitele materskych skol i
pedagogy prvniho a druhého stupné zakladnich skol.

V terminu 14. 11. 2025 se zucastnilo 10 pedagogickych pracovnik.
V terminu 21. 11. 2025 se zucastnilo 5 pedagogickych pracovnika.
V terminu 27. 11. 2025 se zucastnilo 10 pedagogickych pracovnik.



PRIKLAD VYHODNOCENI

Vyhodnoceni dilciho dopadu aktivity implementace Materialova strediska pro sSkoly

Identifikované potreby a ocekdavani od ucitelt pred zacatkem kurzu:

Nové pracovni nameéty na praci ve vyuce.
Dozvédét se néco nového do vyuky pracovnich Cinnosti.

V uzemi ORP Unicovsko byl prevainé dlvod pfihlaseni zdjem o dané téma a moznost ziskat
materialovou podporu do vyuky, pouze u 4 odpoveédi byl zajem se setkat s kolegy.



PRIKLAD VYHODNOCENI

Celkovy odborny prehled v oblasti z hlediska pedagogické
pozice

-

UCITEL VYCHOVATEL

® 1 hodnoceni m 2 hodnoceni = 3 hodnoceni 4 hodnoceni

Komentar: Ucitelé sv(j odborny prehled v oblasti pracovnich ¢innosti hodnoti primérné. Polovina uciteld pak ma

vyS$Si primérné znalosti v této oblasti.




PRIKLAD VYHODNOCENI

Znalosti rtiznych zdroji na zakladé podpory pro vyuku
déti/zaku z hlediska délky praxe

0-2 LET DO 10 LET NAD 10 LET

m 1 hodnoceni m 2 hodnoceni m 3 hodnoceni 4 hodnoceni

Komentar: Pedagogové s delsi praxi (nad 10 let) maji obecné lepsi povédomi (primérné) a znalosti o dostupnych zdrojich, pficemz své
znalosti hodnotili stfredné nebo velmi dobre. Zacinajici pedagogové (0-2 roky), bud maji omezeny pfistup k riznym zdrojam anebo
potfebuji vétsi podporu pfi seznamovani s dostupnymi zdroji. Pedagogové v kategorii do 10 let jsou na cesté mezi novackovskou a
zkusSenou skupinou, coz se odrazi ve vyrovnanéjsi distribuci hodnoceni a maji Sirsi spektrum znalosti.




PRIKLAD VYHODNOCENI

Porovnani hodnoceni MAP Prerovsko a MAP
Unicovsko

CELKOVY ODBORNY ZNALOSTI METOD DOVEDNOSTI V PRAXI INFORMOVANOST O
PREHLED PODPORY VYUKY MATERIALECH

m MAP Prerov  m MAP Unicov

Komentar: Ucastnici v obou regionech hodnotili svij odborny piehled jako primérny. To znamend, Ze se neciti ani zcela jisti, ani Gplné
nezkuseni v oblasti pracovnich cinnosti a vytvarné vychovy. UCitelé hodnotili své znalosti metod podpory vyuky jako primérné, coz
znameng3, zZe nékteré metody znaji, ale nejsou si jimi pIné jisti. UCitelé v obou regionech hodnotili svou informovanost jako primérnou,
coZ znamena, Ze védi o nékterych zdrojich materidlu, ale ne o viech moZnostech. Regionalni rozdil mlize naznacovat, Ze ucitelé
v Unicové maji méné zkusenosti s praktickou vyukou pracovnich ¢innosti a vytvarné vychovy nez v Prerové.



Dotazy?

Pfip. pisemné dotazy na:
hana.maresova@upol.cz

m https://www.linkedin.com/in/maresova/
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